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La planificacién corresponde a una de las funciones basicas de la administracion de toda
organizacion, en particular en el caso de las publicas, y adquiere el caracter de estratégica cuando
es realizada considerando los objetivos a largo plazo.

El Curso de Capacitacion en Planeamiento Estratégico en el Sector Publico busca problematizar
el concepto de planeacion con una logica, desde una perspectiva amplia y sistémica, para luego
adentrarse en la planeacion como uno de los sistemas administrativos que permite la actuacion del
Estado peruano y sus organizaciones, con una mirada de largo plazo, y en su interaccion con los
otros sistemas administrativos, y no de forma exclusiva y aislada. El curso, finalmente, comenta el
vinculo con la dinamica de la implementacion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas.

Problematizar los aspectos tedricos vy
practicos de la planeacién estatal aplicados
por el Estado peruano.

OBJETIVOS Conocer los elementos que integran el
concepto de planeacion con enfoque

DELCURSO estratégico, aplicado al ambito de la accion del
Estado.

Aplicar la métrica a la planeacion estatal, en el
marco del sistema administrativo de
Al f|na||zar el cu rso, planeamiento estratégico, y conceptos como

IOS participantes serdn arbol de problemas y cadena de valor.

capaces de: Conocer el vinculo que existe entre el sistema
de planeamiento estratégico, con los sistemas
administrativos de presupuesto (por
resultados) y abastecimiento.

Conocer las limitaciones y espacios de mejora
del sistema administrativo de planeamiento
estratégico.

DOCENTE

Flavio Ernesto Ausejo Castillo

Candidato a Doctor en Politica Publica y Gestion Publica de la Pontificia
Universidad Catdlica del Perd. Magister en Regulacion de Servicios
Publicos de la London School of Economics y Magister en Politica
Publica en América Latina de la Universidad de Oxford. Licenciado en
Economia de la PUCP. Ha sido miembro del Consejo Directivo de la
Superintendencia Nacional de Servicios de Saneamiento. Actualmente
se desempefia como Director de Formacién Continua de la PUCP y
Director de Formacion Continua de la Escuela de Gobierno y Politicas
Publicas de la PUCP.




TEMARIO

Contenido Tematico

Modulo I:

Principios generales
y definiciones de los

conceptos de

planeamientoy de

estrategia.

Modulo II:

Métrica aplicada a

la planificacion
estratégicaen el
sector publico.

Mddulo III:
Elmarco
institucional del
planeamiento
estratégicoen el
sector publico
peruano.

Modulo IV:
Metodologias de
planeamiento
aplicadas por el
CEPLAN.

[D Definicién del concepto de planeacién.

[D Definicidn del concepto de estrategia y evolucién en el tiempo.

[D Aplicacién del concepto de estrategia a la planeacion estatal.

[D Vinculacién entre la planeacidn estratégica y las politicas publicas.

[D Mirada holistica y sistémica de la politica publica.

D ¢Por qué debemos medir?
D Eluso de indicadores en la administracion publica.
[D Eléarbol de problemasy la cadena de valor.

[D Discusiones metodoldgicas de la aplicacion de indicadores en los
sistemas administrativos.

D Indicadores de politica e indicadores de gestion.
D Revisién de indicadores en politicas y planes aprobados.

[D Evolucién de lainstitucionalidad del planeamiento estratégico en el
Peru: Secuenciay presente.

[D Caracteristicas del SINAPLAN.
[D CEPLAN: Funcionesy estructura organizacional.

[D Etapas del planeamiento estratégico: Disefio, Implementacion,
Seguimiento y Evaluacién.

[D Niveles de planeamiento en el &mbito de politicas y planes.
[D Articulacion vertical y horizontal de politicas y planes.

D Revisiéony aplicacién de la metodologia para la formulacion de las
politicas nacionales.

D Analisis de politicas nacionales aprobadas.

[D Revisidny aplicacidn de la metodologia para la formulacién de los
Planes Estratégicos Institucionales (PEI) y los Planes Operativos
Institucionales (POI).

[D Andlisis de PEly POl aprobados en los tres niveles de gobierno.
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TEMARIO

Contenido Temdtico

~

Modulo V:

Vinculacion entre el

sistema de [D Vinculo del sistema de planeamiento con los otros sistemas
planeamiento administrativos:

estratégicoy los

sistemas de * Presupuesto por Resultados.

presupuesto, e Programaciéon Multianual de Inversiones.

programacion e Abastecimiento.

multianual de

inversionesy

Cbastecimiento.

\

Modulo VI:

Limitacionesy

espacios de mejora [D Limitaciones del sistema de planeamiento estratégico.

en el sistema de . . . e o
planeamiento [D Espacios de mejora del sistema de planificacion estratégico.

estratégicoen el
sector publico
peruano.
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DIRIGIDO A

Profesionalesinteresados en adquirir conocimiento tedricoy practico
en planeacion estatal en el Perd, en los tres niveles de gobierno, con
énfasis en el nivel nacional y regional.

Profesionales en el sector no publico, como organizaciones no
gubernamentales, empresas, cooperacion internacional,
organizaciones de la sociedad civil que representan a grupos de
interés, consultores, asesores de alta direccion, interesados en hacer
incidencia sobre las acciones del Estado, y que necesitan conocer la
relevancia de la planeacién en la accion estatal.

Estudiantes de maestria y doctorado, interesados en tener una
aproximacion integral, holistica y ejecutiva al concepto de planeacién
y de estrategia, y a la forma cdmo son aplicados por el Estado
peruano.

BENEFICIOS

Experiencia PUCP Formacion integral
Pertenecemos al QS World Bajo un enfoque de gestion
U University Ranking 2024: publica donde se integran
336° a nivel global, 10° entre las contenidos teoricos con la

universidades latinoamericanas aplicacion practica.

listadasy 1° en Peru.

Modalidad A Distancia

El curso de capacitacion se

Plana docente especializada desarrolla en sesiones
con un rol protagénico en el sincrénicas en vivo con la

sector publico. plana docentey se
complementa con actividades

académicas asincronicas.

Plana docente de
alto nivel académico

Certificado digital ?

Certificacion digital otorgada por la Escuela de Gobiernoy
Politicas Publicas de la Pontificia Universidad Catolica del Peru.

Los participantes deben tener conocimientos basicos de gestion publica, y es deseable que laboren o hayan tenido la
experiencia de haber participado -como servidor publico o como consultor/asesor-en procesos de planeacion en alguno de los
tres niveles de gobierno.

2Los certificados digitales emitidos cuentan con cédigos de verificacidn y se encuentran inscritos en el registro de diplomaturas 'y
certificados de cursos especiales de la PUCP (www.pucp.edu.pe/certificaciones).



DURACION Y HORARIO

Duracion
4 o horas académicas  horas académicas
. sincronicas asincrénicas

Horas académicas

Modalidad a distancia Cada hora académica es de 45 minutos.

Inicio Fin
> 15 04
julio 2024 agosto 2024

[D Sesiones virtuales programadas [)) Horario de sesiones \

en vivo con el docente: virtuales:
15,17,19, 22,24, 26, 31 de julio ety Al
y 02 de agosto. ) ) '

* Se utilizaran como soporte académico las plataformas PAIDEIA y ZOOM.

INVERSION

General (hasta el 15 de julio) S/ 800.00

Pronto Pago (hasta el 12 de julio) S/ 700.00

INSCRIBETE AQUI Q{)

OPCIONES DE PAGO®

Para descargar el instructivo de pagos ingresa aqui.

3-Para que el curso pueda ser dictado se necesita de un nimero minimo de matriculados. De no ser asi, nos reservamos el
derecho de reprogramar el inicio.

4| as sesiones virtuales podran estar sujetas a cambio por motivos de disponibilidad docente, en atencidn a sus altas
responsabilidades en la funcidn publica. De ser el caso, se comunicara a los participantes con anticipacién y/o se reprogramara
segun disponibilidad docente y en coordinacion con los participantes.

5Una veziniciada la actividad académica, el retiro es académico mas no econémico. La coordinacién evaluara cada caso en
especifico. Los trdmites de devoluciones toman como minimo 4 semanas.


http://campusvirtual.pucp.edu.pe/pucp/procinsc/jsp/Inscripcion.jsp?t=050&i=11981&ec=1
https://gobierno.pucp.edu.pe/publicacion/instructivo-de-pago-2024/

ATENCION PERSONALIZADA

Cecibell Zarate
Asesora Comercial

czarateb@pucp.edu.pe
(O (+51) 970261188

ORDENES DE SERVICIO

Giselle Prado Camas
Asistente Administrativa
ec.gobierno@pucp.edu.pe
(+51) 914 034 790

@ Visita nuestra pagina web

Siguenos en

0000



https://wa.link/6wc6j6
https://gobierno.pucp.edu.pe/



